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Na temelju članka 119 Statuta Gimnazije Pula, u svezi s člankom 16. Pravilnika o načinu i 

postupku zapošljavanja u Gimnaziji Pula, ravnatelj Gimnazije Pula Nikola Vujačić, prof. donosi 

dana 10. prosinca 2025. godine sljedeću  

 

O D L U K U 

(o neizboru kandidata po natječaju)  

 

1. Po raspisanom javnom natječaju od  dana 20. studenoga 2025. godine, objavljenog na 

mrežnim stranica Gimnazije Pula, kod nadležnog HZZ-a – Područna služba Pula,  za obavljanje 

poslova i radnih zadataka radnog mjesta nastavnika Fizike, na neodređeno puno radno vrijeme 

(40 sati rada tjedno, odnosno 8 sati rada dnevno), neće se izabrati niti jedan kandidat.  

2. Ova odluka stupa na snagu danom donošenja. 

3. Natječaj će se ponoviti prema predviđenoj proceduri.   

4. Odluka će se objaviti na mrežnim stranica Gimnazije Pula.  

Obrazloženje 

Dana 20. studenoga 2025. godine raspisan je javni natječaj za radno mjesto nastavnika iz 

nastavnog predmeta Fizika. Na natječaj se javio samo jedan kandidat. Navedeni kandidat 

ispunjava sve formalno-pravne uvjete natječaja. Imenovani kandidat je završio studij fizike 

(znanstveni smjer), nema položene pedagoške kompetencije, nema položen stručni ispit. 

Povjerenstvo koje je provodilo postupak ocjene kandidata (pristiglih zamolbi), predložilo je 

ravnatelju škole donošenje odluke kao u izreci. Povjerenstvo smatra da je potrebno ugovoriti 

probni rad za kandidata prijavljenog na ovaj natječaj. To sada više nije moguće učiniti, jer je u 

natječaju bilo potrebno to navesti (koji su uvjeti probnog rada i njegova duljina trajanja). 

Slijedom izloženog bilo je potrebno donijeti  odluku kao u izreci.  

  

 

                                                                                                                         R a v n a t e l j 

 

Nikola Vujačić, prof. 

 

 

 

 

Dostaviti: 

1. Članovima Povjerenstva 

2. Dosje radnika 

3. Pismohrana ovdje 

 

 


