Na temelju ¢lanka 126. stavka 1. i ¢lanka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli ( Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
94/13, 136/14 — RUSRH,152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 1 156/23) i ¢lanka
101. Statuta Gimnazije Pula Skolski odbor Gimnazije Pula raspisuje:

NATJECAJ
za imenovanje ravnatelja/ice

Ravnatelj/ica Skolske ustanove (Gimnazije Pula), mora ispunjavati nuzne sljedece uvijete:

1. zavrSen studij odgovaraju¢e vrste za rad na radnom mjestu nastavnika ili strucnog
suradnika u Skolskoj ustanovi u kojoj se imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:
a. sveucili$ni diplomski studij ili
b. integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili
c. specijalisticki diplomski struéni studij;
d. poloZen strucni ispit za ucitelja, nastavnika ili struénog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1.1 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.
2. uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli,
3. najmanje 8 (osam) godina radnog iskustva u Skolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nadleznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
(5) godina na odgojno-obrazovnim poslovima u $kolskim ustanovama.

Dodatne kompetencije su:

e poznavanje stranog jezika,
e osnovne digitalne vjestine
e iskustvo rada na projektima.

Ravnatelj/ica se imenuje na vrijeme od pet (5) godina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su obvezni priloZiti u izvorniku ili ovjerenoj preslici
sljede¢u dokumentaciju:

Zivotopis

diplomu odnosno dokaz o stecenoj stru¢noj spremi

dokaz o drzavljanstvu

dokaz o poloZzenom stru¢nom ispitu odnosno da je osoba oslobodena obveze polaganja
dokaz o zavrSenim pedagoSkim kompetencijama za osobe koje su ih bile obvezne

Nk W=

zavrsiti

6. uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu i vrsti poslova u Skolskim ili drugim
ustanovama u sustavu obrazovanja ili u tijelima drZzavne uprave nadleznim za
obrazovanje,

7. potvrdu o stazu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili Elektronicki zapis o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje,

8. program rada za mandatno razdoblje



9. dokaz da se u trenutku podnosenja prijave na natjecaj protiv kandidata ne vodi kazneni
postupak za kaznena djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli izdan u vrijeme trajanja natjecaja

Kandidati mogu priloziti dokaz o dodatnim kompetencijama:

e poznavanju stranog jezika,
e osnovnim digitalnim vjeStinama
e iskustvu rada na projektima

Dokazi o dodatnim kompetencijama dostavljaju se u izvorniku ili ovjerenoj preslici.

Poznavanje stranog jezika dokazuje se: diplomom ili drugom ispravom o zavrSenom studiju

stranog jezika, potvrdom, uvjerenjem ili drugom javnom ispravom o stupnju poznavanja
stranog jezika odnosno razini Zajednickog Europskog referentnog okvira, izdanog od ovlastene
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog jezika.

Osnovne digitalne vjestine dokazuju se: diplomom ili drugom ispravom o zavrSenom studiju

iz podruc¢ja informacijskih znanosti, potvrdom, uvjerenjem ili drugom javnom ispravom o
stjecanju digitalnih vjeStina, izdanom od ovlaStene ustanove ili pravne osobe za edukaciju u
podrucju informacijskih znanosti.

Iskustvo rada na projektima dokazuje se: potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom o radu na

projektu.

Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka u skladu s propisima
kojima je propisana zaStita osobnih podataka za svrhu provedbe natjeCajnog postupka 1
rezultata natjeCaja.

Osobe iz ¢lanka 101. stavaka 1. - 3. i ¢lanka 102. stavaka 1. - 3. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji koje se u prijavi pozivaju na
pravo prednosti pri zapos§ljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
1 ¢lanovima njihovih obitelji, duzne su uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjecCaja, dostaviti dokaze iz stavka 1. ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji navedenih na poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje/POPIS%20DOK
AZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA %20PR1%20ZAPOSLIAVANJU.pdf

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji (,,Narodne
novine*, broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz prijavu na javni poziv duzan/a je, pored dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti dokaze potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju navedene na mreznoj stranici Ministarstva Hrvatskih branitelja Republike
Hrvatske
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ost
varivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine* 84/21, 13/26) uz


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPOŠLJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPOŠLJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

prijavu na javni poziv duzan/a je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti dokaze
potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju navedene na mreznoj stranici
Ministarstva Hrvatskih branitelja Republike Hrvatske

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%?200stv
arivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
9%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju, sukladno ¢l. 48.f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine®, br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,148/13 i 98/19), uz prijavu na oglas duzan/a je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti 1 rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo spomenuto pravo.

Osobe koje se prijave na natje€aj podnoSenjem prijave daju svoju suglasnost Gimnaziji Pula
da u njoj navedene osobne podatke prikuplja i obraduje u svrhu zaposljavanja, te da ih moze
koristiti 1 u svrhu kontaktiranja i objave na svojim internetskim stranicama i/ili oglasnoj plo¢i.
Informacije o svojim pravima i nacinu postupanja s osobnim podacima osobe mogu vidjeti na
linku skole https://www.gimnazijapula.hr/wp-content/uploads/2021/08/Izjava-o-zastiti-
osobnih-podataka.pdf

Takoder, osobe koje se prijave na natjecaj podnoSenjem prijave daju svoju suglasnost Gimnaziji
Pula da moze slobodno zatraziti sukladno Statutu Gimnaziji Pula, ¢lanak 103, stavak 3,
posebno uvjerenje o osudivanosti ili neosudivanosti za kaznena djela iz ¢lanka 106. Zakona o
odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli za kandidate a prema Zakonu o pravnim
posljedicama osude, kaznenoj evidenciji 1 rehabilitaciji kod nadleZnog ministarstva.

Rok za podnoSenje prijava kandidata je osam (8) dana od dana objave natjecaja u ,,Narodnim
novinama“ i na mreznim stranicama skole.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od cetrdeset i1 pet (45) dana od
dana isteka roka za podnoSenje prijava.

Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentacijom dostaviti na adresu: Gimnazija Pula, Trierska
br. 8, 52100 Pula, u zatvorenoj omotnici s naznakom ,,natjecaj za ravnatelja/icu - ne otvaraj‘.

KLASA: 007-03/26-01/01
URBROJ: 2168-19-26-1
Pula, 13.5.2026.

Gimnazija Pula
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