Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne
novine, broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17.,
68/18. 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 1 156/23), ¢lanka 6. 1 7. Pravilnika o nac¢inu i postupku
zaposljavanja u Gimnaziji Pula, GIMNAZIJA PULA, Pula, Trierska 8, raspisuje
NATJECAJ
za radno mjesto

na neodredeno puno radno vrijeme

1. VODITELJ/ICA RACUNOVODSTVA U SKOLI I puno radno vrijeme - 8 sati
rada dnevno, 40 sati rada tjedno, 1 izvrsitel;

UVJETI:

- prema Zakonu o radu, Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli,
Pravilniku o radu Gimnazije Pula, Pravilniku o djelokrugu rada tajnika te
administrativno-teni¢kim i pomo¢nim poslovima koji se obavljaju u srednjoskolskoj
ustanovi (NN br. 2/11, 71/25), Pravilniku o sistematizaciji radnih mjesta.

- Natjecaj se raspisuje uz uvjet ugovoranja probnog rada za izabranog kandidata u trajanju od
3 mjeseca. Ukoliko izabrani kandidat za vrijeme probnog rada ne zadovolji ha probnom radu,
poslodavac mu moZe za vrijeme toga rada otkazati ugovor o radu.

Uz pisanu prijavu potrebno je priloziti:

- dokaz o stecenoj strucnoj spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o nepostojanju zapreka iz ¢l. 106 Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (Narodne novine, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12,
94/13, 152/14., 7/17. 1 68/18., 98/19 , 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23)- ne stariji od 8
dana odnosno od dana raspisivanja natjecaja.

- elektronicki zapis o radno-pravnom statusu (izdan za vrijeme trajanja ovoga natjecaja)

- Zivotopis

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Osobe koje su se prijavile na natjec¢aj duzne su u svojoj prijavi navesti to¢nu adresu,
odnosno e-mail adresu, broj telefona na kojoj ¢e biti dostavljena obavijest o datumu i
vremenu predvidenom za razgovor (intervju), na koji su duzni pristupiti, odnosno
provodenju prakti¢ne provjere.

Kandidati prijavom na natjecaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u
svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecajnog
postupka.

Dokumentacija uz prijavu ne mora biti u originalu ili ovjerenoj preslici.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju,
te koja je vlastorucno potpisana.



Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz natjeCaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjeca;.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju,
duzne su se u prijavi pozvati na to pravo, te priloziti propisane dokaze o tom statusu i
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Osobe iz ¢lanka 101. stavaka 1. - 3. i ¢lanka 102. stavaka 1. - 3. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji koje se u prijavi pozivaju
na pravo prednosti pri zaposljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, duZzne su uz prijavu na natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta iz natjecaja, dostaviti dokaze iz stavka 1. ¢lanka
103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
navedenih na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje/POPIS%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJIE%20PRAVA%20PR1%20ZAPOSLIAVANIU.

pdf

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(,,Narodne novine®, broj 121/17, 98/19 i 84/21) uz prijavu na javni poziv duzan/a je, pored
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti dokaze potrebne za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju navedene na mreznoj stranici Ministarstva Hrvatskih branitelja
Republike Hrvatske

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20o0stvar
ivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposSljavanju u skladu s ¢lankom
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine* 84/21) uz
prijavu na javni poziv duZan/a je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti
dokaze potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju navedene na mreznoj
stranici Ministarstva Hrvatskih branitelja Republike Hrvatske

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvariv
anje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapos$ljavanju, sukladno ¢l. 48.f
Zakona o zastiti vojnih 1 civilnih invalida rata (,,Narodne novine*, br. 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,148/13 i 98/19), uz prijavu na
oglas duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloziti 1 rjeSenje, odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.

Osobe koje se prijave na natjeCaj podnoSenjem prijave daju svoju suglasnost Gimnaziji
Pula da u njoj navedene osobne podatke prikuplja i obraduje u svrhu zaposljavanja, te da
ih moze koristiti i u svrhu kontaktiranja i objave na svojim internetskim stranicama i/ili
oglasnoj ploci. Informacije o svojim pravima i nac¢inu postupanja s osobnim podacima
osobe  mogu vidjeti na linku  Skole  https://www.gimnazijapula.hr/wp-
content/uploads/2021/08/1zjava-o-zastiti-osobnih-podataka.pdf
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Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti na adresu Skole: Gimnazija Pula, Pula,
Trierska 8 (,, za natjecaj) u roku od 8 dana od dana objave natjecaja, odnosno do

(9. 9. 2026. ).

Kandidati ée biti izvjesteni o rezultatima natje¢aja putem mreznih stranica Skole.

KLASA: 112-02/26-01/02
URBROJ: 2168-19-26-2
Pula, 1. rujna 2026.
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